
 

โรงเรียนปากเกร็ด อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุร ี
รายงานผลการด าเนินการปอ้งกันการทุจริต    

  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

*********************************************************** 

      การให้และเปิดเผยข้อมูลในการจัดชื้อจัดจ้าง             
 

สถานศึกษาของท่านมีการด าเนินการเกี่ยวกับการจัดชื้อจัดจ้าง 
1)  มีการประกาศเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ภายใน 1 เดือน 
นับตั้งแต่หลังจากที่ได้จัดสรรงบประมาณจาก สพฐ. /สพท./และหน่วยงานอื่นๆ  
มีหลักฐาน  คือ 

- ทางโรงเรียนได้รับหนังสือการจัดสรรงบประมาณจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษา                
ขั้นพื้นฐาน ได้ท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง และท าประกาศปฏิทินแผนการ
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างในโครงการที่ได้รับจัดสรรจาก สพฐ. ลงในเว็บไซต์โรงเรียนและ
เว็บไซต์ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2)  มีการเผยแพร่ข้อมูลอย่างเป็นระบบ เกี่ยวกับการจัดชื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ.2562   
เช่น  โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมีการเผยแพร่ข้อมูลหลักฐาน  คือ 

            2.1 ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
            2.2 งบประมาณ 552,000.- บาท 
            2.3 ผู้ชื้อซอง  ท าบัญชีผู้มาขอรับรายละเอียดการสอบราคาซื้อ 
            2.4 ผู้ย่ืนซอง  ท าทะเบียนรับซองสอบราคาจากผู้มาซื้อซอง 
            2.5 ผู้ได้รับคัดเลือก โรงเรียนจัดท าประกาศเปิดซองตรวจสอบคุณสมบัติของผู้เสนอราคาซื้อ 

- Print Screen จากเว็บไซต์โรงเรียนและเว็บไซต์ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของ
กรมบัญชีกลาง  
 

 
 
 



ในปีงบประมาณ พ.ศ.2562  สถานศึกษาของท่านมีการด าเนินงานเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลผล 
การจัดชื้อจัดจ้างแต่ละโครงการให้สาธารณชนทราบ ผ่านเว็บไซด์ หรือ สื่อ อ่ืน ๆ อย่างไร 
(กรณีมีการจัดชื้อจัดจ้างมากว่า 5 โครงการให้แสดงหลักฐาน 5 โครงการที่มีงบประมาณสูงสุด) 

1) มีการประกาศเผยแพร่การจัดชื้อจัดจ้างแต่ละโครงการล่วงหน้าไม่น้อยกว่าระยะเวลาตามท่ีกฎหมาย
ของแต่ละหน่วยงานก าหนด  
มีหลักฐาน  คือ 

- ประกาศการจัดซื้อจัดจ้าง เอกสารจากเว็บไซต์ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของกรมบัญชีกลาง 
2)  มีการประกาศเผยแพร่หลักเกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือกตัดสินผลการจัดชื้อจัดจ้าง แต่ละโครงการ 

     มีหลักฐาน  คือ 
- จัดท ารายงานผลการจัดซื้อ/จัดจ้างพร้อมทั้งระบุวิธีการจัดซื้อ/จัดจ้าง ติดประกาศเผยแพร่ 

และประกาศลงเว็บไซต์โรงเรียนและระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของกรมบัญชีกลาง 

-  Print Screen เอกสารจากเว็บไซต์ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของกรมบัญชีกลาง  

3)  มีการประกาศวิธีค านวณราคากลางของแต่ละโครงการ  
     มีหลักฐาน  คือ 

- มีตารางราคากลางระบบคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วงตามโครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ เครื่องคอมพิวเตอร์แบบเคลื่อนที่ส าหรับครู 
4)  มีการประกาศรายชื่อผู้เสนอราคา/งานที่มีสิทธิได้รับการคัดเลือกแต่ละโครงการ  

     มีหลักฐาน  คือ 
- ประกาศรายช่ือผู้เสนอราคาและคุณสมบัติตามประกาศสอบราคา 
- Print Screen เอกสารจากเว็บไซต์ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของกรมบัญชีกลาง  

     5)  มีการรายงานผลการจัดชื้อจัดจ้างแต่ละโครงการ พร้อมระบุวิธีการจัดชื้อจัดจ้างและเหตุผลที่ใช้ใน 
     การตัดสินผลการจัดชื้อจัดจ้าง  
     มีหลักฐาน  คือ 

- แบบสรุปผลการจัดซื้อ/จัดจ้างประจ าปีแต่ละโครงการที่ได้ท าการจัดซื้อ/จัดจ้างในแต่ละ
ปีงบประมาณ  
 

การวิเคราะห์ การพัฒนาแผน และกระบวนการจัดชื้อจัดจ้าง 
    1)  มีการจัดท ารายงานผลการจัดชื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
     มีหลักฐาน  คือ 

- รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
- Print screen รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 จากเว็บไซต์

กรมบัญชีกลาง 



 
- รายงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ที่แสดงหัวข้อเกี่ยวกับสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 

     2)  มีการวิเคราะห์ผลการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  
     มีหลักฐาน  คือ 

- รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

     3)  มีการวิเคราะห์ผลการด าเนินการจัดชื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ในลักษณะดังต่อไปนี้ 
          3.1) ร้อยละของจ านวนโครงการ จ าแนกตามวิธีการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2562                 
     มีหลักฐาน  คือ 

-  รายงานตารางวิเคราะห์ผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามโครงการ จ าแนกตามวิธี 
            การจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 

          3.2) ร้อยละของจ านวนงบประมาณ จ าแนกตามวิธีการจัดชื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
     มีหลักฐาน  คือ 
      -  รายงานตารางวิเคราะห์จ านวนงบประมาณ จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี 
     งบประมาณ พ.ศ. 2562 

4)  มีการปรับปรุงการด าเนินงานด้านการจัดชื้อจัดจ้างในปีงบประมาณพ.ศ.2562 ตามรายงานการ
วิเคราะห์ผลการจัดชื้อจัดจ้างในปีที่ผ่านๆมา 2 

     มีหลักฐาน  คือ 
- รายงานแสดงสิ่งที่ปรับปรุงด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

- ข้อมูลแสดงผลการปรับปรุงการด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
จัดท าคู่มือการบริหารงานพัสดุ  และจัดท าแผนผังการด าเนินงานการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
 

      มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 
การด าเนินงานตามคู่มือก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก 

1)  สถานศึกษาของท่านมีแนวทางการปฏิบัติงานหรือคู่มือก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจ
หลัก  

     มีหลักฐาน  คือ 
- แนวทางการปฏิบัติภารกิจหลักของโรงเรียนตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ จัดแบ่งการบริหาร

เป็น 4 ด้าน คือ  ด้านวิชาการ   ด้านงบประมาณ   ด้านบุคคล และด้านบริหารทั่วไป 

- โครงสร้างการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนปากเกร็ด  

- คู่มือก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานของกลุ่มบริหารทั้ง 4 กลุ่มบริหาร 

 



2)  สถานศึกษาของท่านมีการรายงานผลการปฏิบัติงานตามแนวทางการปฏิบัติงานหรือคู่มือก าหนด
มาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก  

     มีหลักฐาน  คือ 
- รายงานผลการปฏิบัติงานตามแนวทางตามคู่มือก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานกลุ่มบริหาร 

- คู่มือนักเรียนโรงเรียนปากเกร็ด 

- คู่มือการพรรณนางานของกลุ่มบริหารทั้ง 4 กลุ่มบริหาร 

 

 
     ความเป็นธรรม/ไม่เลือกปฏิบัติ 
 
ความเป็นธรรมในการปฏิบัติตามภารกิจหลัก 

1)  สถานศึกษาของท่านมีระบบ เกณฑ์ หรือเครื่องมือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักที่มีความเป็นธรรม/

ไม่เลือกปฏิบัติ เป็นมาตรฐานเดียวกัน โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ หรือไม่ (เช่น มีเกณฑ์ท่ีชัดเจนเพื่อลด

การใช้ดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่ มีระบบการให้บริการออนไลน์ มีระบบบัตรคิว เป็นต้น)  

     มีหลักฐาน  คือ 
-    คู่มือการปฏิบัติงานของกลุ่มบริหารแต่ละกลุ่มบริหารของโรงเรียนปากเกร็ด 
-    มีการท าทะเบียนและข้ันตอนการให้บริการกับบุคคลภายในและภายนอกโรงเรียน 
- มีระบบให้บริการออนไลน์ 
- มีบัตรคิวการให้บริการในการมาติดต่อโรงเรียน 
- Print screen Power point   

2)  สถานศึกษาของท่านมีการแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก อัตราค่าบริการ (ถ้ามี) และ
ระยะเวลาที่ใช้ในการด าเนินการให้ผู้ใช้บริการ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทราบอย่างชัดเจน  

     มีหลักฐาน  คือ 
- แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงานให้บริการแก่ผู้รับบริการของกลุ่มบริหารทั้ง 4 กลุ่มบริหาร 
- แนวปฏิบัติงานของแต่ละกลุ่มบริหารของโรงเรียน 
- คู่มือการให้บริการของกลุ่มบริหารของโรงเรียน 

3)  สถานศึกษาของท่านมีระบบการป้องกันหรือการตรวจสอบเพ่ือป้องกันการละเว้นการปฏิบัติหน้าที่ใน
ภารกิจหลัก 

     มีหลักฐาน  คือ 
- ภาพถ่ายการสแกนลายนิ้วมือลงเวลาปฏิบัติงาน 
- บันทึกการเข้าสอนของครู 
- มีการลงลายมือชื่อรับทราบค าสั่งของโรงเรียน / การปฏิบัติเวรยามในโรงเรียน  

 
 



 
 

       การมีส่วนร่วม(ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติราชการตามภารกิจหลักของ 

       สถานศึกษา 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีโอกาสเข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติราชการตามภารกิจหลักของสถานศึกษา 
1)  ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการหรือการ
ปรับปรุงแก้ไขพัฒนาการปฏิบัติราชการในภารกิจหลัก  

     มีหลักฐาน  คือ 
- ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน โรงเรียนปากเกร็ด 

- หนังสือเชิญประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 

2)  ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนงาน/โครงการหรือปรับปรุงแก้ไขพัฒนาการปฏิบัติ
ราชการในภารกิจหลัก  

     มีหลักฐาน  คือ 
- โครงการงานประสานและพัฒนาเครือข่ายผู้ปกครอง  
- โครงการงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- รายงานการประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 
- ภาพถ่ายกิจกรรมการเลือกเครือข่ายและประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 

3)  ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมด าเนินการตามโครงการ หรือปรับปรุงแก้ไขพัฒนาการปฏิบัติ
ราชการในภารกิจหลัก  

     มีหลักฐาน  คือ 
- ภาพถ่ายกิจกรรมการร่วมด าเนินการตามโครงการงานประสานและพัฒนาเครือข่ายผู้ปกครอง  

และโครงการงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
4)  ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมตรวจสอบติดตามประเมินผลโครงการ หรือประเมินผลการปรับปรุง
แก้ไขพัฒนาการปฏิบัติราชการในภารกิจ 

     มีหลักฐาน  คือ 
- จัดประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง และประชุมคณะกรรมการชุมชนท้องถิ่น 
- รายงานติดตามผลการด าเนินงานโครงการโครงการงานประสานและพัฒนาเครือข่าย

ผู้ปกครอง และโครงการงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5)  ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการปรับปรุงแก้ไขพัฒนาโครงการในภารกิจหลักอย่างต่อเนื่อง
เมื่อสิ้นสุดโครงการ  
มีหลักฐาน  คือ 
- โรงเรียนจัดท ารายงานผลการด าเนินงานโครงการตามรูปแบบของส านักนโยบายและแผนฯ 

สพฐ. 



-  
-  

     การเข้าถึงข้อมูลตามภารกิจหลักของสถานศึกษา 

สถานศึกษาของท่านมีช่องทางที่ให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลตามภารกิจหลักดังต่อไปนี้ 
1)  มีหน่วยประชาสัมพันธ์ ณ ที่ท าการของสถานศึกษา 
มีหลักฐาน  คือ 
- โรงเรียนได้ท าโครงสร้างสถานศึกษา แผนผังการปฏิบัติงาน ค าสั่งการปฏิบัติงานของโรงเรียน 

ปากเกร็ด 
- จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน  
- สร้างอาคารประชาสัมพันธ์ 

2)  มีข้อมูลตามภารกิจหลักตามท่ีกฎหมายก าหนดทางเว็บไซต์ของสถานศึกษาหรือสื่อสังคม (Social 
Media  )  
มีหลักฐาน  คือ 
-  Print screen เอกสารเผยแพร่บนเว็บไซต์โรงเรียนปากเกร็ด และเว็บไซต์ของ สพม. 3 

3)  มีระบบการให้ข้อมูลตามภารกิจหลักผ่านหมายเลขโทรศัพท์เฉพาะหรือระบบ Call Center โดยมี
ระบบตอบรับอัตโนมัติหรือมีเจ้าหน้าที่ของสถานศึกษาให้บริการข้อมูลตลอดเวลาท าการของสถานศึกษา  
มีหลักฐาน  คือ 
- ทุกห้องส านักงานจะมีเบอร์โทรติดต่อภายในและมีเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์เป็นผู้รับสายจาก

ชุมชนภายนอกคอยให้ข้อมูลต่างๆ ส าหรับผู้ติดต่อ 

- มีคู่มือนักเรียน 

- ค าสั่งการปฏิบัติงานของงานประชาสัมพันธ์  

- มีหมายเลขโทรศัพท์โรงเรียนผ่านเว็บไซต์โรงเรียน 

4)   มีการเผยแพร่ข้อมูล ตามภารกิจหลักทางสื่อต่อไปนี้  
     4.1 สื่อเอกสาร เช่น หนังสือพิมพ์  วารสาร     จุลสาร แผ่นพับ  
มีหลักฐาน  คือ 

-  โรงเรียนได้ลงหนังสือพิมพ์สยามกีฬาไทยวอลเลย์บอล เข้าแข่งขันวอลเลย์บอล                  
   รายการแอร์เอเชีย ปี 2562 รุ่นอายุ 14 ปี ได้รองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับประเทศ 
-  โรงเรียนได้จัดท าวารสารโรงเรียน ปีละ 1 ครั้ง  จัดท าจุลสารโรงเรียนทุกเดือน    จัดท าแผ่นพับ 
   ปฏิทินโรงเรียน  
4.2 สื่ออ่ืน ๆ เช่น โทรทัศน์ วิทยุ สื่อสังคม อ่ืน ๆ  
 
 



 
มีหลักฐาน  คือ 

-  โรงเรียนออกรายการโทรทัศน์ วอลเลย์บอลคอนเนอร์ ทางช่อง SMMTV และรายการสะเก็ด 
   ข่าว ช่อง 7  สสวท. ขยายผลนโยบายสะเต็มศึกษา เน้นสร้างอาชีพและนวัตกรรม โดยจัด 
   กิจกรรมจิบกาแฟพบส่ือมวลชน หัวข้อ "สะเต็มศึกษาสู่ฐานอาชีพเยาวชนไทย" 
-  โรงเรียนได้ติดตั้งทีวีวงจรปิดทั่วบริเวณโรงเรียน เพื่อเป็นการเผยแพร่ข่าวสารต่างๆ เกี่ยวกับ 
   โรงเรียน 
 

      การตอบสนองข้อร้องเรียน 

สถานศึกษาของท่านมีการด าเนินการเรื่องร้องเรียนอย่างไร 
1)  มีการก าหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียนและการตอบสนองหรือรายงานให้ผู้ร้องเรียนทราบ  
มีหลักฐาน  คือ 
- โรงเรียนได้จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของโรงเรียนปากเกร็ด 

- จัดท าแผนผังปฏิบัติงานเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ ของโรงเรียนปากเกร็ด 

2)  มีการก าหนดช่องทางการร้องเรียน  
มีหลักฐาน  คือ 
- โรงเรียนได้ก าหนดช่องทางการร้องเรียนในคู่มือการปฏิบัติงานเรื่องร้องเรียน และในผัง

ปฏิบัติงานเรื่องร้องเรียน 
- โรงเรียนท าแบบค าร้องท่ัวไป และค าร้อง การร้องเรียน/ร้องทุกข์ 

3)  สถานศึกษาของท่านมีการก าหนดกลุ่มงานผู้รับผิดชอบเรื่องร้องเรียน  
มีหลักฐาน  คือ 
- โรงเรียนจัดตั้งคณะกรรมการรับเรื่องร้องเรียนและด าเนินการแก้ไขเรื่องร้องเรียนของกลุ่ม

บริหารงานต่างๆ ภายในโรงเรียนปากเกร็ด 
4)  มีการเผยแพร่ผลการด าเนินงานเรื่องร้องเรียนจัดชื้อจัดจ้าง พร้อมทั้งระบุปัญหาอุปสรรคและแนว
ทางแก้ไข 
มีหลักฐาน  คือ 
-  Print screen การร้องเรียนผ่านเว็บไซต์แฟนเพจโรงเรยีนปากเกร็ด 

 
 

5)  รายงานสรุปผลการด าเนินการเรื่องร้องเรียนทั่วไป พร้อมทั้งระบุปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไข  
มีหลักฐาน  คือ 
-  รายงานผลการด าเนินงานเรือ่งร้องเรียนทั่วไปของโรงเรียนปากเกร็ด 



 
      การต่อต้านการทุจริตในองค์กร 

สถานศึกษาของท่านมีการด าเนินการเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนอย่างไร 
1)  มีการประชุมหรือสัมมนาภายในองค์กรเพ่ือให้ความรู้เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่
เจ้าหน้าที่ 
มีหลักฐาน  คือ 
- รายงานการประชุมชี้แจงข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

- รายงานการประชุมคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนปากเกร็ด 

- รายงานการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

- รายงานผลการจัดประชุม ปปช. สพฐ. ชุมชน 

2)  มีการจัดท าคู่มือหรือประมวลจริยธรรมเกี่ยวกับการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

มีหลักฐาน  คือ 
-  มีเอกสารประมวลจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนปากเกร็ด 

3)  มีการให้ความรู้ตามคู่มือหรือประมวลจริยธรรมเกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่  

 

มีหลักฐาน  คือ 
- มีการประชุมชี้แจงให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามคู่มือหรือประมวล

จริยธรรมเกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

- ภาพถ่ายการประชุม/อบรม เกี่ยวกับประมวลจริยธรรมเกี่ยวกับการป้องกันผลประโยชน์ 

ทับซ้อน 

4)  มีการปรับปรุงขั้นตอนการปฏิบัติงานหรือระเบียบเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน  
มีหลักฐาน  คือ 
- มีการปรับปรุงตามข้ันตอนการด าเนินการเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนของโรงเรียนปากเกร็ด 

5)  มีแนวทางการปฏิบัติงานในการตรวจสอบบุคลากรในสถานศึกษาถึงความเกี่ยวข้องกับ ผู้เสนองานใน
การจัดชื้อจัดจ้าง  
มีหลักฐาน  คือ 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเจ้าหน้าที่พัสดุปฏิบัติงานตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย

พัสดุ พ.ศ. 2535  
 



6)  มีรายงานผลการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนและข้อเสนอแนะ  
มีหลักฐาน  คือ 
- รายงานผลการปฏิบัติงานการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่องแนวทางป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน

หรือการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม 
7)  มีการน าข้อเสนอแนะจากรายงานผลการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนไปปรับปรุงระบบ
การท างาน  
มีหลักฐาน  คือ 
- ประกาศโรงเรียนปากเกร็ดว่าด้วยประมวลจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
ปากเกร็ด พ.ศ.  2562  
 

สถานศึกษาของท่านมีการด าเนินการด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริต ดังนี้ 
1)  มีการวิเคราะห์ผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ

สถานศึกษาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562  

มีหลักฐาน  คือ 
-  รายงานการวิเคราะห์ตามแบบประเมินการควบคุมภายในด้วยตนเองของโรงเรียนปากเกร็ด 

2)  สถานศึกษาของท่านมีการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตต่อใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

มีหลักฐาน  คือ 
-  รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน 
3)  มีแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

มีหลักฐาน  คือ 
- โรงเรียนได้จัดท าแผนปฏิบัตกิารด้านการป้องกันและต่อต้านการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2562 
 

สถานศึกษาของท่านมีการรวมกลุ่มของเจ้าหน้าที่ในสถานศึกษาเพื่อการบริหารงานที่โปร่งใส 
1)  มีการรวมกลุ่มของเจ้าหน้าที่ในสถานศึกษาเพ่ือการบริหารงานที่โปร่งใส  
มีหลักฐาน  คือ 
- โรงเรียนได้จัดท ารายช่ือคณะกรรมการรับเรื่องร้องเรียนและด าเนินการแก้ไขเรื่องร้องเรียน

ของกลุ่มบริหารงานต่างๆ ภายในโรงเรียน 
- ท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ                         

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  



2)  กรณีท่ีมีการรวมกลุ่มของเจ้าหน้าที่เพ่ือการบริหารงานที่โปร่งใส กลุ่มดังกล่าวมีกิจกรรมที่แสดงถึง
ความพยายามที่จะปรับปรุงการบริหารงานของสถานศึกษาให้มีความโปร่งใสยิ่งขึ้น  
มีหลักฐาน  คือ 
- แบบรายงานผลการประเมินคุณธรรม ความโปร่งใสในการด าเนินการของหน่วยงานภาครัฐ 

ประจ าปี พ.ศ. 2562 ของโรงเรียนปากเกร็ด 

- ภาพถ่ายกิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนนิการของหน่วยงาน

ภาครัฐประจ าปี พ.ศ. 2562 ของโรงเรียนปากเกร็ด 

 


